
Deine Einsatzgebiete
›	 Berufsschule Eckernförde
›	 Headquarter von New Communication in Kiel

Deine Missionen
› 	 Beratung (Assistenz, Anfragen bei und Kontakt mit Lieferanten, Projektabwicklung von Angebot 
	 bis Rechnung, Präsentation von Konzepten)
› 	 Recherche (Zielgruppen, Wettbewerb, Markt etc.)
› 	 Rezeption (Telefon, Post, allg. Verwaltung etc.)
› 	 Online-Projekte (Webauftritte, Online-Kampagnen, Suchmaschinen-Marketing etc.)
› 	 Mediaplanung und -abwicklung (Anzeigen, Funk, Außenwerbung etc.)
› 	 Produktion (Abwicklung von Druckaufträgen für Flyer, Plakate etc.)
› 	 Events und Promotion (Organisation, Umsetzung etc.)
› 	 Buchhaltung (Einführung in den Rechnungslauf in einer Agentur)
› 	 Social Media (Planung und Umsetzung)
› 	 Einblick in Grafik, Text, Screendesign
›	 Einblick in CM-Systeme: Typo3, Contenido

Mindestaufenthalt: 2,5–3 Jahre

 

Interesse, unser Agententeam zu unterstützen? 
Dann nimm schnell Kontakt auf mit Lutz Hauenschild, Fon: (0431) 90 60 7-12
E-Mail: ausbildung@new-communication.de 

Du spielst mit dem Gedanken, dich bei uns als Junioragent in dem Hochsicherheitsbereich Beratung ausbilden 
zu lassen? Dann gewähren wir dir ausnahmsweise einen kleinen Einblick in unsere harte Schule!

Kauffrau/Kaufmann 
für Marketingkommunikation

Mission possible!



Dein Profil

› 	 Abitur oder Fachhochschulreife
› 	 schuldfähig nach StGB (mind. 18 Jahre)
› 	 berechtigt zum Führen eines Fluchtwagens nach StVO (Führerschein)
› 	 Interesse an Computern und Internet
› 	 gute Deutschkenntnisse
› 	 gutes mathematisches Grundwissen
› 	 gute Allgemeinbildung
› 	 teamfähig
› 	 kommunikationsstark
› 	 kritikfähig
› 	 Durchhaltevermögen
› 	 flexibel und kreativ im Umgang mit unbekannten Aufträgen und brisanter Materie
› 	 motiviert und einsatzbereit für neue Missionen
› 	 möglichst eingeweiht in Office-Programme (Microsoft Excel, Word, PowerPoint)
› 	 belastbar
› 	 möglichst erste Praxiserfahrungen (Praktikum)

Deine Ausbeute

› 	 Ausbildung zum kaufmännischen Spezialagenten bei einem der 100 besten Arbeitgeber in Deutschland 
	 (TOP-JOB-Studie 2007)
› 	 Mitarbeit bei einer der TOP 50 inhabergeführten Agenturen in Deutschland
› 	 erstklassige und treffsichere Einweihung in die Mediengestaltung
› 	 regelmäßige Fortbildung
› 	 Frischobst-Versorgung
› 	 Mineralwasser for free
› 	 lockere Arbeitsatmosphäre
› 	 warmer, trockener und voll ausgestatteter Arbeitsplatz
› 	 keine strenge Kleiderordnung

Deine Bewerbung

› 	 aussagekräftig
› 	 individuell
› 	 kreativ
› 	 keine Online-Bewerbung
› 	 gegebenenfalls Praktikumsbescheinigungen

Interesse, unser Agententeam zu unterstützen? 
Dann nimm schnell Kontakt auf mit Lutz Hauenschild, Fon: (0431) 90 60 7-12 
E-Mail: ausbildung@new-communication.de


